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Attraverso i servizi di welfare che permettono di migliorare il |
benessere individuale del dipendente, oltre ai benefici fiscali e i
contributivi, si genera un significativo effetto positivo anche sul 'i\j;'fi
clima aziendale, che a sua volta incide sul miglioramento della /**

produttivita.

Le PMI, asse portante del tessuto imprenditoriale italiano, pos-
sono svolgere un ruolo importante, mettendo a disposizione ___
dei dipendenti e dei relativi familiari servizi che migliorino la ¢~
qualita della vita.

Il Servizio Relazioni Industriali di A.P.l. offre supporto alle im-
prese associate per favorire i meccanismi virtuosi di scambio
salario-produttivita.

WELFARE AZIENDALE

Con il supporto del Servizio Relazioni Industriali, le aziende
associate ad A.P.l., anche tramite il partner TreCuori, posso- |
no beneficiare di: 3
. soluzioni personalizzate a seconda delle dimensioni
aziendali e dei fabbisogni specifici;
assistenza continua per impresa e dipendenti;
soluzioni per 'acquisto di prodotti e servizi di welfare e ;
conformi alla normativa vigente;
massima liberta di spesa per tutti i dipendenti;
un ottimo rapporto qualita/prezzo nell’utilizzo dell’in- |~ S
novativa piattaforma welfare TreCuori attraverso |a | o NIV Sl |
convenzione A.P.I.; "’f \ .
B A
.ff'o

. un Funzionario del Servizio quale referente per la ge- /;q \\\\\
LA

stione procedurale.

CONTATTI:

Servizio Relazioni Industriali
Tel. 02.671401

mail: relazioni.industriali@apmi.it
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