
 

CONTATTI: 

Servizio Relazioni Industriali 

Tel. 02.671401 

mail: relazioni.industriali@apmi.it 

 

La gestione degli agenti di commercio presenta spes-

so molteplici problematiche legali di non sempre faci-

le soluzione e ciò sin dalla fase di redazione dell’accor-

do contrattuale. 

Il contratto è lo strumento essenziale dell’impresa pre-

ponente per regolare i rapporti con i propri agenti e, per 

questo motivo, è necessario che lo stesso sia sempre: 

conforme alla normativa, aggiornato ed efficace ri-

spetto ai bisogni reali dell’azienda. 

Non può esistere un unico format sempre valido! 

 

 

A questo scopo, A.P.I., in collaborazione con partner 

qualificati, ha costruito una proposta di supporto, con-

sistente in un check-up legale agenzia gratuito per le 

PMI associate ovverosia un incontro in cui potranno 

essere commentati uno o più contratti con agenti o 

procacciatori d’affari (compatibilmente con la natura 

del check-up e la durata dell’appuntamento, stimata in 

circa 45 minuti). 

 

Prosegue → 

 

 

Per sapere come e perché A.P.I. tratta i dati personali prenda visione del documento al link informativa privacy di A.P.I. – Associazione Piccole e Medie Industrie  

Chiedilo ad A.P.I. ! 

Milano, 05 giugno 2023 

Prot. REI/283/if/2023 

CHECK-UP AGENZIA A MISURA DI PMI 

- contrattualistica nazionale - 

http://www.apmi.it/privacy.php


 

Scopri l’ulteriore supporto che 

A.P.I. può dare sul fronte agenti ! 

 

Conciliare le controversie con gli 

agenti in sede protetta  

rivolgendosi alla Commissione di Concilia-

zione presso A.P.I., in collaborazione col 

Servizio Relazioni Industriali di A.P.I. 

(relazioni.industriali@apmi.it)  

 

Supporto per le problematiche fiscali  

connesse all’agenzia 

attraverso il Servizio Fiscale, Gestionale, 

Societario di A.P.I. (fiscale@apmi.it) 

 

Supporto per le problematiche legate 

ai contratti d’agenzia  

in ambito internazionale 

per approfondimenti, è possibile contattare il 

Servizio Internazionalizzazione di A.P.I. 

(internazionalizzazione@apmi.it) 

 

Consulenza legale specialistica  

rispetto ai contratti d’agenzia  

attraverso professionisti convenzionati, potrà 

essere formulata una proposta di consulen-

za personalizzata a tariffe decisamente van-

taggiose, così da poter ricevere assistenza 

qualificata in tutto il ciclo di vita del rapporto 

d’agenzia, a titolo esemplificativo: dalla sua 

genesi (stesura del contratto) fino alla sua 

cessazione (gestione delle problematiche 

connesse al recesso).  

 

Quali vantaggi offre il check-up agenzia? 

 Evidenziare eventuali criticità presenti nel contrat-

to. 

 Indicare i possibili miglioramenti perché il contrat-

to sia davvero in linea con le reali esigenze dell'im-

presa. 

 Fornire indicazioni di modo che possano essere 

assunte scelte informate e, anche laddove non 

fosse possibile modificare un contratto già stipula-

to, si sia comunque in grado di agire in modo più 

consapevole. 

 

Come si svolge? 

Il check-up consiste in un incontro in cui potranno es-

sere commentati uno o più contratti con agenti o con 

procacciatori d’affari (compatibilmente con la natura del 

check-up e la durata dell’appuntamento, stimata in circa 

45 minuti).  

Nel corso dell’incontro (che potrà tenersi di persona 

presso la sede di A.P.I. o in videochiamata attraverso 

la piattaforma Microsoft Teams) si procederà alle se-

guenti attività:  

 raccolta delle esigenze dell’impresa;  

 disamina di massima della contrattualistica tra-

smessa;  

 condivisione dei risultati del check-up sotto il profi-

lo legale. 

 

Come si attiva? 

Per attivare il check-up è sufficiente contattare il Servi-

zio Relazioni Industriali ai consueti recapiti, così da fis-

sare l’incontro, anticipando cortesemente - via mail 

all’indirizzo relazioni.industriali@apmi.it - qualche giorno 

prima dell’appuntamento copia della contrattualistica da 

esaminare, preferibilmente con l’indicazione delle even-

tuali criticità e/o delle esigenze specifiche dell’impresa.          
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