LA GESTIONE DEI
LICENZIAMENTI NELLE

PARTECIPA GRATUITAMENTE AL WEBINAR IN DUE APPUNTAI

17 APRILE DALLE 15:00 ALLE 16:00
22 APRILE DALLE 14:30 ALLE 15:30 : i, ierzed

Prot:REI/172/AA/2026

hY

Il tema dei licenziamenti individuali e tra i piu delicati nel diritto del lavoro e richiede la
conoscenza delle norme di legge per gestire correttamente le diverse tipologie e ridurre i possibili
rischi di contenzioso.

I Servizio Relazioni Industriali di
A.P.l. organizza due webinar gratuiti, SAVE THE DATE

con l'obiettivo di approfondire i punti _
Due appuntamenti:

principal della disciplina del

licenziamento, sia quando le ragioni che - 17 aprile 2026, ore 15:00 - 16:00, “I

lo determinano sono legate alla condotta licenziamenti disciplinari”

del lavoratore (giusta causa e giustificato . 22 aprile 2026, ore 14:30 - 15:30, “I
motivo  soggettivo) sia quando sono licenziamenti per GMO. Conseguenze

dettate da esigenze connesse all'attivita
produttiva (giustificato motivo oggettivo).

del licenziamento illegittimo e brevi
cenni sulle conciliazioni”

Se ne parlera con I’Avvocato Paolo

Santoro, dello studio legale Santoro. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
| due webinar si terranno sulla piattaforma
FOCUS DEI WEBINAR: Teams. |l giorno lavorativo precedente gli
. le ragioni alla base dei licenziamenti incontri verra inviato via mail, all'indirizzo
individuali; indicato in fase di iscrizione, il link per
- le procedure da seguire; accedere alla sala virtuale.
- latutela in caso di licenziamento Per prenotare la partecipazione a entrambi

illeqittimo;

. . . . i webinar, cliccare qui.
« gli strumenti deflattivi del contenzioso. aul

Le prenotazioni si accettano entro il giorno
lavorativo precedente alle ore 12:00.

 Servizio Relazioni Industriali A.P.I. € 02.671401 @ relazioni.industriali@apmi.it

Per sapere come e perché A.P.l. tratta i dati personali prenda visione del documento al link informativa privacy di A.P.I. - Associazione Piccole e Medie Industrie



https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=fH7M9bvbFEqlwaxiIWjunWvRQtGosvFCq0xexv1Er8ZURFU1Q05NNFk1UTk0OFlTQ1hRSUNLTU9XRSQlQCNjPTEu&route=shorturl
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